Stolta larare
- ett framgangsrikt

Finland 2026

Trygghet och stabillitet
| en féranderlig varld




Mycket av det viidag tar for givet,

till exempel ratten till semester och
hdlsovard, har fackrérelsen en gang

{ tiderna statt upp for. Ldrarna har en
lang historia av facklig verksamhet som
haft en stor betydelse fo6r det finléndska
valfardssamhdallet och demokratin.
Visste du till exempel att ldroplikten var
en av ldrarfackets foérsta segrar?

| Gver 100 ar har FSL statt for trygghet
och stabullitet i undervisningssektorn.
Generation efter generation har vi trott
pa nagot bdttre, haft mod att lyfta
obekvdma sanningar och tagit vart
ansvar for en utbildning i varldsklass.
Fackets relevans minskar inte heller
framdover. Stolta men lyhdrda tar vi oss
gemensamt an framtidens utmaningar.
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Ett férbund pa vag - var vision

FSL bidrar till ett hallbart samhallsbygge genom att fortsatta

jobba fér varldens basta skola. Det uppnar vi genom att vara ett
trovardigt och drivet férbund som varnar om larare och arbetar fér
deras valbefinnande och anseende. FSL ar alla de finlandssvenska
|&rarnas rost oberoende region eller larargrupp — gemenskapen i
ldraridentiteten gar som en rod trad genom all var verksambhet.

Darfor finns FSL - var mission

Vi &r ett stabilt fackférbund som bevakar vara medlemmars
intressen. | en foranderlig varld bidrar FSL till att skapa trygghet péa
arbetsmarknaden. Narmast vart hjarta finns den finlandssvenska
skolan och dess sarart. Viagerar for att starka larare och
rektorerideras yrkesroller och arbetar aktivt for att férbattra de
finlandssvenska lararnas, rektorernas och lektorernas arbetsbild
och arbetsmilj. Vi star for en yrkesstatus dar |6n ska motsvara
kompetens och utbildning.

Det hér star vi fér - vara varderingar

Vara varderingar stdder oss i vart yrke. FSL arbetar for ett

hallbart arbetslivoch ser mangfald i lararbranschen som en

styrka. Virespekterar och férséker forstd varandra och andra for
6kad jamlikhet. Vi finner trygghet, gemenskap och solidaritet i
|&raridentiteten. Kontinuerligt ldrande och bildning varderar vi hogt.
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Vara strategiska satsningar med sikte pa 2026:

Féranderliga ar vantar oss. En instabilitet i vérldsldget ger nya former av langvariga
spdnningar i vardagen och i politiken. Pandemins efterdyningar, digitaliseringen
samt klimat- och hallbarhetsfragor préglar bade skolans utveckling och FSL som
organisation och aktér. Behovet fér facket fortsdtter vara stort. Trots larmrapporter
om mdende och ork, instabil finansiering och en inflation som just nu &r hég
fortsdtter viarbetet mot varldens bésta skola. Genom att vara paldsta, trovérdiga
och alltid nagra steg fére tar vi oss an vara malsdttningar.

Ett flexibelt och palitligt férbund

« Viérett stabilt och tryggt férbund som gor
paverkansarbete pa ménga plan. FSL &r en serits
aktdr pa svenska i Finland - en trovérdig och synlig
rést i samhallsdebatten som vi haller pa ratt spér
genom var sakkunskap. Vi starker var position inom
den svensksprakiga utbildningssektorn i Finland och
utvecklar aktivt vart samarbete med andra aktérer
- frén féreningsfaltet till beslutsfattare pa nationell
niva. Vi ar en organisation som &r beredd pé
forandringar genom att aktivt blicka framat, lyssna
in var omvérld och vara l6sningsfokuserade.

Investerai skolan

« Skolan maste garanteras sékrare resurser for att
kunna hélla hdg kvalitet. FSL jobbar fér en tryggad
grundfinansiering som motsvarar nordisk nivé och
ar tydligt riktad frén statligt hall. Det behdvs mer
l&ngsiktigt tankande kring skolreformer och projekt,
och tid for att utvardera vad som fungerar. Utbildning
ska ses som en investering som kan betala tillbaka sig
mangfalt om man satsar pa den. Vifostrar framtidens
beslutsfattare och vi behdver trygga inlarningen och
den finlandssvenska skolan l&ngsiktigt.

Vilmaende medlemmar

« Den basta skolan &r en valmaende skola och fér
att uppné detta ar det avgdérande hur lararna mari
skolvardagen. FSL jobbar fér en héllbar arbetsmiljo
dar medlemmarnas arbetsbelastning ska minska och
arbetsron 6ka. | en féréanderlig varld behdver arbetet
och visom fackférbund bidra med trygghet. Som
ldrare ska man kunna ha en hallbar karriar. Speciellt
som ny i yrket behéver man fa majlighet till bade
mentorering och fortsatt pedagogisk utveckling.

Enlockande bransch

« Vivill att dagens larare och rektorer ska ha ork och

vilja att fortsatta i branschen, och att lararyrket ska
locka de bésta studerandena ocksé i framtiden.
Attvara larare &r varldens basta yrke! FSL:s roll ar
att stérka férutsattningarna - utan en lockande
och vélmaende bransch far viinga nya larare. En
stark attraktionskraft for l&raryrket kréver hard
intressebevakning och satsningar riktade mot savél
redan yrkesverksamma som potentiella blivande
larare.

For att branschen ska fortsatta locka i framtiden
maste lararna ha realistiska arbetsvillkor och en
|6n som motsvarar deras kompetens, arbetsinsats
och utbildning. FSL markerar tydligt vilka grénser
som galler for skolan och lararrollen. Lararna och
rektorerna méste ha férutsattningar att kunna
fokusera pa sina kadrnuppdrag.

Valkommen med i gdnget

v Var malsattning r att sammanféra och betjéna alla

larare pé svenska i Finland: fr&n smabarnspedagogik
till universitet. Stolta lararstuderande fortsatter
ibranschen, och vilagger en grund for
larargemenskapen redan hos blivande larare. Det
finns manga végar in i lararskapet och du kan alltid
hoppa med pé var gemensamma resa oavsett om
du &r ung studerande, sadlar om mittilivet eller
redan ar pensionerad larare.

FSL bygger en kultur dar delaktighet &r en ledstjarna
och vara medlemmar kanner att engagemang ger
mervarde. Vivardesétter interaktionen med dem
som utgdr férbundets karna: vara medlemmar och
féreningar. Var kommunikation grundar sig pa dialog
och &r transparent bade internt och mot omvérlden.
Valkommen med - tillsammans skapar vi varldens
basta férbund!
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